AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N. 108 del 27 dicembre 2018

OGGETTO: nomina collaboratori - avviso pubblico Piane di Azione e Coesione
~ selezione n. 15 esperti esterni per il “Supporfo e assistenza per la

Ppianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti”. Proroga contratti

fino al 28 dicembre 2019.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede
in Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del 25
settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del 16
ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 apnle
2008 e approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 7 marzo gennaio 2018, con cui il dr.
Giovanni Forciniti € stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio ¢
della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 22 dicembre 2017 n. 56, con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2018 —2020;

VISTO il decreto del Commissario n. 80 del 15 dicembre 2017, con cui ¢ stato approvato il bilancio
di previsione finanziario 2018 ed il successivo decreto del Direttore Generale di Azienda n. 51 del 4
luglio 2018 di approvazione del bilancio di previsione 2018/2020;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 71 del 24 settembre 2018, con cui ¢ stata approvata la
variazione del bilancio 2018;

PREMESSO CHE:

- con Delibera di Giunta Regionale n. 327 del 09 agosto 2016, & stata adottata la proposta definitiva
del Piano Regionale dei Trasporti, composta dal documento principale, articolato in quattro Capitoli e
da dieci appendici ed & stato dato mandato all’Autoritd procedente/proponente, individuata nel
Dirigente pro tempore del Settore 12 “Infrastrutture di Trasporto” del Dipartimento LLPP, di avviare tutte
le attivita necessarie per I’approvazione del PRT;

- con Delibera del Consiglio n. 157 del 19 dicembre 2016 & stato adottato il Piano Regionale dei
Trasporti - Piano Direttore ed & stata effettuata la presa d’atto dei relativi documenti previsti
dalla procedura di valutazione ambientale strategica/valutazione di incidenza;

- il Dirigente del Settore 12 del Dipartimento Lavori Pubblici, con nota acquisita agli atti in data 14
novembre 2016 prot. 3871, ha manifestato I'urgenza di avviare le procedure necessarie per la
selezione di n. 15 esperti per il “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Setiore dei
Trasporti”, trasmettendo lo schema di avviso pubblico ed il relativo decreto di approvazione assunto
al prot. 1539 del 14 novembre 2016;

- & stata sottoscritta dal Dirigente del Settore 12 del Dipartimento Lavori Pubblici e dal Commuissario
di Azienda Calabria Lavoro Convenzione rep. n. 3510 del 16 novembre 2016, con cui ¢ stata affidata
a detto Ente Dattivitd di assistenza tecnica al Dipartimento 6 nell’esperimento di procedure,
conferimento di incarichi e gestione delle risorse nell’attuazione del Piano Regionale dei Trasporti e
vengono disciplinati i rapporti tra 1a Regione e I’ Azienda;

- con decreto del Commissario n. 65 del 17 novembre 2016 ¢ stato approvato I’avviso pubblico per la
selezione di n. 15 esperti per il “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore d
Trasporti”; ' ;

- con decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 6 “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilitd? n3
14152 del 18 novembre 2016, al fine di avviare tutte le attivita inerenti 1’ attuazione, il monitoraggit e
il controllo degli interventi relativi alla problematica dei trasporti e in particolare I’attuazione delle
azioni e delle misure citate nel Piano Regionale dei Trasporti, & stato approvato lo schema di avviso
pubblico per la selezione di cui sopra, affidando le relative operazioni ad Azienda Calabria Lavoro ¢
garantendo la copertura finanziaria di € 1.026.000,00 per la realizzazione del progetto;

- con decreto del Commissario n. 77 del 6 dicembre 2016, & stato recepito il detto decreto di
affidamento, & stata nominata la Commissione di Valutazione ed & stata, altresi, impegnata sul
bilancio di Azienda la somma di € 1.026.000,00 necessaria per la realizzazione dell’intero progetto;




- con decreto del Commissario n. 85 del 29 dicembre 2016 sono stati nominati 1 15 esperti per il
“Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti” in numero di 4
esperti senior per il profilo “A”, 3 esperti junior per il profilo “B”, 4 esperti junior per il profilo “C”,
2 esperti junior per il profilo “D”, 1 esperto junior per il profilo “E” ed 1 esperto junior per il profilo

“F”, pubblicando le relative graduatorie;

- con riferimento alla graduatoria di cui sopra, sono stati sottoscritti i contratti con i soggetti vincitori
della selezione, della durata di un anno, con inizio dal 30 dicembre 2016 e termine il 29/ 12/2017;

- il Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilitd”, con nota prot. n.
352668 del 13 novembre 2017, acquisita agli atti di Azienda in pari data con prot. 4127, ritenuta
indispensabile Ia prosecuzione delle attivitad degli Esperti anche dopo il 31/12/2017, ha chiesto di
prorogare i contratti di un anno e cioé fino al 29 dicembre 2018, precisando che ai relativi oneri
finanziari, nonché agli oneri di gestione spettanti ad Azienda, si fa fronte con I"'impegno gia assunto
al n. 7144/2016 sul capitolo U9100600102 del bilancio regionale, giusta DDS 17096/2016;

- con successiva nota del 24 novembre 2017 prot. 367277, acquisita agli atti in data 24 novembre
2017 con prot. 4317, il Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici,
Mobilita”, facendo seguito alla precedente, evidenziando che non tutti gli esperti contrattualizzati
avrebbero esaurito per intero le giomate/uomo previste dal contratto e dalla richiesta proroga, ha
rilevato la necessita di potenziare il gruppo degli esperti junior con laurea in ingegneria o architettura
e, atteso che tutti gli esperti idonei del profilo “B” risultano gid contrattualizzati, ha chiesto di
effettuare uno scorrimento di graduatoria per il profilo “C”, contrattualizzando, a seguito delle
previste verifiche, I’esperto Massimo Galante, che risultava essere il primo utilmente classificato per
il suddetto profilo;

- con decreto del Commissario n. 86 del 27 dicembre 2017 & stata recepita la predetta nota e,
conseguentemente, ¢ stata disposta la proroga dei contratti degli Esperti fino alla data del 29
dicembre 2018 ed & stato, altresi, contrattualizzato ’ing. Massimo Galante quale esperto junior del
profilo “C” fino alla data del 29 dicembre 2018;

RILEVATO che il Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici e Mobilita”, con nota del 20
novembre 2018 prot. STAR 393087, acquisita agli atti in data 21 novembre 2018 con prot. 5251, ha
evidenziato la necessita di proseguire le attivitd di supporto e assistenza affidata agli esperti per
I"attuazione di quanto previsto dal Piano Regionale dei Trasporti e, pertanto, ha chiesto la proroga dei
relativi contratti per un altro anno, fino al 28 dicembre 2019, dando atto che il periodo compIesswo di
proroga non € superiore a 24 mesi, cosi come consentito dal contratto (art. 3) e dal relativo avviso
pubblico (art. 14 punto 6) e precisando che la spesa rientra nell’impegno iniziale di € 1.026.000,00,
gia assunto al n. 7144/2016 sul capitolo 19100600102 del bilancio regionale, giusta DDS
17096/2016, incluse le spese di gestione dell’ Azienda;

ATTESO che il Dipartimento, nella predetta nota, ha precisato che la proroga comporta una
rimodulazione del numero di giornate tra gli esperti, “fenuto conto dei profili degli stessi, delle
giornate/uomo possibili con riferimento alle attivita espletate e ancora da espletare ed in base alle
risorse dzspombzh nonché delle comunicazioni in atti” e, conseguentemente, ha individuato le~
giornate che ciascun esperto potra svolgere fino al 28 dicembre 2019 in un prospetto dettagligfo
nell’ambito della nota medesima;

CONSIDERATO che, ad oggi, gli esperti contrattualizzati sono in n. di 14 ed il periodo complessavo
di proroga non ¢ superiore a 24 mesi, cosi come consentito dal contratto (art. 3) e dal relativo avwso ARy
pubblico (art. 14 punto 6); LM

VISTE le note trasmesse dal Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici e
Mobilita™ a1 14 esperti contrattualizzati del 5 dicembre 2018 prot. SIAR 415412, 415424, 415435,
415446, 415463, 415481, 415514, 415517, 415523, 415526, 415532, 415540, 415565 ¢ 415619, tutte
acquisite agli atti in data 11 dicembre 2018 con prot. 5606, con cui sono state comunicate le giornate
complessive da espletare nell’ambito del progetto a partire dal contratto iniziale fino alla data del
28/12/2019;



RITENUTO, per quanto sopra, di prendere atto della citata nota prot. n. 393087/2018, con cui viene
richiesta la proroga dei contratti in essere, con rimodulazione delle giorate/uomo da espletare,
neli’ambito delle risorse disponibili, in maniera diversificata per ogni esperto, conformemente al
prospetto riportato nella medesima nota, che qui integralmente si intende riportato;

DATO ATTO che la proroga non comporta alcun nmuovo impegno di spesa oltre quella gia
disponibile e impegnata per il progetto di che trattasi, alla quale si fa fronte con le risorse impegnate
con decreto del Commissario di Azienda n. 77/2016 sui capitoli 2401024201, 2401024202 ¢
2401024203 del bilancio di previsione 2017;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

- di prendere atto della nota del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, prot. n.
393087 del 20 novembre 2018, acquisita agli atti in data 21 novembre 2018 con prot. 5251, con cui il
Dipartimento:

* ha evidenziato la necessita di proseguire le attivita di supporto e assistenza affidata agli esperti
per I"attuazione di quanto previsto dal Piano Regionale dei Trasporti e, pertanto, ha chiesto la
proroga dei relativi contratti per un altro anno, fino al 28 dicembre 2019, dando atto che il
periodo complessivo di proroga non & superiore a 24 mesi, cosi come consentito dal contratto
(art. 3) e dal relativo avviso pubblico (art. 14 punto 6);

* ha precisato che la proroga comporta una rimodulazione del numero di giornate tra gli esperti,
“tenuto conto dei profili degli stessi, delle giornate/uomo possibili con riferimento alle attivita
espletate e ancora da espletare ed in base alle risorse disponibili, nonché delle comunicazioni
in alli” ¢, conseguentemente, ha individuato le giornate che ciascun esperto potra svolgere fino
al 28 dicembre 2019 in un prospetto dettagliato nell’ambito della nota medesima, che qui
integralmente si intende riportato;

* ha dato atto che Ia spesa rientra nell’impegno iniziale di € 1.026.000,00, gid assunto al n.
7144/2016 sul capitolo U9100600102 del bilancio regionale, giusta DDS 17096/2016, incluse
le spese di gestione dell’ Azienda;

- di prorogare, conseguentemente, i contratti in corso con i 14 Esperti esterni per il “Supporto e
assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti” fino al 28 dicembre 2019,
rimodulando le giornate/uomo da espletare in maniera diversificata per ogni esperto,
conformemente al prospetto riportato nella richiamata nota prot. n. 393087/2018, che qui
integralmente si intende riportato ed alle note del 5 dicembre 2018 prot. SIAR 415412, 415424,
415435, 415446, 415463, 415481, 415514, 415517, 415523, 415526, 415532, 415540, 415565 e
415619, trasmesse agli esperti e meglio specificate in premessa;

- di approvare Jo schema di Contratto Integrativo di proroga, che si allega al presente per farne parte
integrante e sostanziale;

- di dare atto che la proroga non comporta alcun nuovo impegno di spesa oltre quella gia disponibile
e impegnata per il progetto di che trattasi, alla quale si fa fronte con le risorse impegnate con decreto
del Commissario di Azienda n. 77/2016 sui capitoli 2401024201, 2401024202 e 2401024203 del

bilancio di previsione 2017;

- di autorizzare 'ufficio di Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento, conformemente
al contratti e dietro presentazione di rendicontazione da parte del Dipartimento/Settore regionale
responsabile;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro;
- di disporre la trasmissione del presente decreto alla Sezione regionale di controllo della Corte déf:‘c t,

11 Direttore Generale




Rep. del

AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

SCHEMA di CONTRATTO INTEGRATIVO AL CONTRATTO PROT.

Lanno 2018 il giorno del mese di Dicembre, presso la Cittadella Regionale di Catanzaro, localita

Germaneio,

tra

Azienda Calabria Lavoro (di seguito “committente”), Ente Pubblico Economico strumentale della Regione
Calabria, partita iva n. 02137350803, nella persona del suo legale rappresentante, Direttore Generale dr. Giovanni
Forciniti;

L’Esperto ., hato a

residente in Cod. Fisc.

Premesso che:

con Decreto del Commissario n. 65 del 17/11/2016, & stato approvato 'Awviso pubblico per la selezione di n. 15
esperti esterni per il "Supporfo e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti”;

con Decreto del Commissario n. 85 del 29/12/2016, sono state approvate le graduatorie definitive del vincitori
elaborata dalla Commissione di Valutazione nominata con Decreto del Commissario n. 77 del 07/12/2016;

con riferimento alla graduatoria di cui sopra sono stati sottoscritti i Contratti di collaborazione con gl Esperti con
funzioni di “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Setiore dei Trasport?, vincitori della
selezione, con scadenza 29/12/2017,

con decreto del Commissario n. 86 del 27 dicembre 2017, all'esito di specifica richiesta da parte del Dirigente
Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilitd”, & stata, tra Faltro, disposta la proroga dei
contratti degli Esperti fino alla data del 29 dicembre 2018;

il Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici e Mobilita”, con nota del 20 novembre 2018 prot. SIAR 393087,
acquisita agh atti in data 21 novembre 2018 con prot. 5251, ha evidenziato la necessita di proseguire le attivita
di supporto e assistenza affidata agli esperti per lattuazione di quanto previsto dal Piano Regionale dei
Trasporti e, pertanto, ha chiesto la proroga dei relativi contratti per un altro anno, fino al 28 dicembre 2019, con
una rimodulazione delle giornate/uomo secondo il prospetto riportato nella medesima nota;

che il periodo complessivo di proroga non & superiore a 24 mesi, cosi come consentito dal contratto (art. 3) e
dal relativo avviso pubblico (art. 14 punto 6} ;



* - con Decreto del Direttore Generale n. del & stata disposta la proroga dei contratti degli
-~ esperti esterni per il "Supporto e assistenza per la pianificazione Setforiale nel Settore dei Trasport?, fino al
28/12/2019.

Dato atto che, in considerazione di quanto sopra, con la presente proroga si autorizza 'Esperto ad espletare
complessivamente un numero massimo di giomate/uomo, a partire dal confratto iniziale e fino al 28
dicembre 2019, data di scadenza della proroga.

Visto il Contratto stipulato prot. n. del 30 dicembre 2016 ed il successivo contratfo integrativo
sottoscritto in data con prot. n.

Dato atto che le condizioni contrattuali sono quelle definite dal precedente contratto iniziale che qui richiamato per
refationem;

Rilevato che le uniche sostanziali modificazioni contrattuali attengono alla durata del contratio medesimo ed al
numero di giornate/uomo equivalent;
tutto cid premesso e considerato

tra le parti come sopra individuate e costituite
st conviene e si stipula il seguente “Contratto Integrativo”:

ART.1
L' Art. 3 (Decorrenza e Durata) del contratto sopra citato e richiamato qui per relationem, & modificato come segue:
- per effetto del presente Contratto Integrativo, la durata del contratto prot. n. del 30 dicembre
2016 e successivo atto integrativo prot. n. del , & prorogata fino a tutto il 28/12/2019.

ART. 2
Con it presente contratto integrativo, a modifica ed integrazione dell'art. 4 (Compenso) del contratto sopra citato e
richiamato qui per relationem, si autorizza 'Esperto ad effettuare complessivamente un numero massimo di
( ) giornate/uomo, comprese le giomate gia svolte dalla data del contratto iniziale
(30 dicembre 2016), nonché quelle da svolgere fino alla prevista scadenza, con conseguente adeguamento

proporzionale del compenso.
Restane confermate e valide tutte le precedenti statuizioni contrattuali.

Letto, confermato e sottoscritto.

\ Azienda Calabria Lavore Per Accettazione
il Direttore Generale _ H Collaboratore
Dr. Giovanni Forciniti



